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PROPUNERI

PENTRU PARTICIPAREA LA PROGRAMELE DE INITIERE,
ACTUALIZARE $I SPECIALIZARE PROFESIONALA ORGANIZATE DE
“CENTRUL DE PREGATIRE PROFESIONALA IN CULTURA”.

' CPPI /CPPC - Busteni

I. Bazele biblioteconomiei si stiintei informarii :
(calificare in meseria de bibliotecar/specializare)
15 — 26 iulie 2013 — 700 lei (Ia care se adaugid cheltuielile cu cazarea 30 lei/pat/noapte si
transportul, iar masa 90 lei 3 mese/zi - optional).
- curs, convocarea a II-a, studii superioare, obtinere atestat in meseria de bibliotecar -

1. Antohi Ana — Biblioteca Comunald Contesti.

I1.Bazele biblioteconomiei si stiintei informarii :
(calificare in meseria de bibliotecar/specializare)
01 — 12 tulie 2013 — 700 lei (la care se adaugd cheltuielile cu cazarea 30 lei/pat/noapte si
transportul, iar masa 90 lei 3 mese/zi - optional)
- curs, convocarea [, modul comun — studii medii st studii superioare - .

1. Cirstea Nausica - Biblioteca Comunala Iedera.

2. Stoenescu George — Biblioteca Comunala Nucet.

3. Bodi Denisa — Biblioteca Comunala Matédsaru.

4. Vasile Stefan - Biblioteca Judeteana lon Heliade Radulescu Dambovita.

III. Competente informatice - DEZVOLTAREA SERVICIILOR DE
BIBLIOTECA (DSB). La cerere se poate organiza si local cu conditia asiguririi unui
numar minim de 15 participanti.

(perfectionare profesionald pentru bibliotecari)

08 — 12 iulie sau 22 — 26 iulie 2013 — 400 lei (la care se adauga cheltuielile cu
cazarea 30 lei/pat/noapte si transportul, iar masa 90 lei 3 mese/zi - optional) sau sau
725 lei (pachet cu taxd scolarizare + cazare + maséa de prénz) sau 1000 lei (pachet cu taxa
scolarizare+cazarettrei mese/ zi).

1. Casandrescu Nicoleta — Biblioteca Comunalad Aninoasa.
2. Anghel Niculina - Biblioteca Comunala Bileni.

3. Stefan Maria - Biblioteca Comunala Butimanu.

4. Sima Elena - Biblioteca Comunala Cornesti.



5. Constantin Jenica - Biblioteca Comunala Lucieni.

6. Nita Adriana - Biblioteca Comunala Slobozia Moara.

7. Radulescu loana - Biblioteca Comunalé Vigina.

8. Avramescu Maria - Biblioteca Comunald Fieni.

9. Mateescu Anca - Biblioteca Oraseneascd Gh. N. Csotescu Pucioasa.
10. Simion Catilina — Biblioteca Orasencasca Récari.

IV. Noutiti si bune practici in activitatea financiar-contabila
(perfectionare)
08-12 iulie sau 16 — 20 septembrie 2013 - 1570 lei/cursant ( pachet cu 6 nopti de cazare in
regim single, in camere nou construite , 5 zile x 3 mese/zi si taxa de scolarizare).

1. Ciurezu Doinita — Biblioteca Judeteana lon Heliade Radulescu Déambovita.
2. Dudescu Maria - Biblioteca Judeteana Jon Heliade Rddulescu Ddmbovita.

V. Marketingul Serviciilor de Biblioteca (BIBLIOMARKET).
(perfectionare)
05 — 09 august 2013 — 400 lei / cursant (taxd scolarizare) sau 725 lei ( pachet cu taxa
scolarizare + cazare + masd de pranz) sau 1000 lei ( pachet cu tax scolarizare + cazare + trei
mese/ zi).

1. Rotaru Florina - Biblioteca Judeteani lon Heliade Radulescu Dambovita.

2. Spinu Loredana - Biblioteca Judeteana lon Heliade Radulescu Dambovita.

3. Cojanu Alina - Biblioteca Judeteand Jon Heliade Radulescu Dambovita.

4. Petre Camelia - Biblioteca Judeteand lon Heliade Radulescu Dambovita.

5. Parvulescu Pavelica - Biblioteca Judeteana Ion Heliade Rddulescu Dambovita.

VI. Advocacy si Politici Publice
(perfectionare)
12-16 august 2013 — 400 lei / cursant (taxa scolarizare) sau 725 lei (pachet cu taxa scolarizare
+ cazare + masi de pranz) sau 1000 lei ( pachet cu taxa scolarizare + cazare + trei mese/ zi)

1. Erich Agnes Terezia - Biblioteca Judeteana Jon Heliade Rddulescu Dambovita.
2. Stefanescu Alexandru - Biblioteca Judeteana Jon Heliade Rddulescu Dambovita.
3. Jordache Daniela - Biblioteca Judeteana Jon Heliade Rdidulescu Dambovita.

4. Dumitrescu Violeta - Biblioteca Comunald Ocnita.

5. Vlase Daniela — Biblioteca Comunala Selaru.

VIL Tehnici de cunoastere si comunicare cu segmentele de public
(specializare)
19 — 23 august 2013 — 400 lei / cursant (taxa scolarizare) sau 725 lei (pachet cu taxa
scolarizare + cazare + masi de pranz) sau 1000 lei (pachet cu taxa scolarizare + cazare +
trei mese/ zi1).

1. Chebac Claudia - Biblioteca Judeteand lon Heliade Rddulescu Dambovita.
2. Onea Liliana - Biblioteca Judeteana lon Heliade Rddulescu Ddmbovita.



3. lvan Geanina - Biblioteca Judejcand lon Heliade Rédulescu Dambovita.

VIIL. Organizarea eficienti a resurselor umane, evaluarea si motivarea
personalului.
(specializare)

19 — 23 august 2013 ~ 400 lei/cursant (taxa scolarizare) sau 725 lei (pachet cu taxa
gcolarizare+cazaretmasa de pranz) sau 1000 lei (pachet cu taxd scolarizare+cazare+trei
mese/zi).

1. Dobre Izabela - Biblioteca Judeteand lon Heliade Ridulescu Dambovita.
2. Alexandru Stefanescu- Biblioteca Judeteand lon Heliade Rddulescu Dambovita.
3. Spinu Loredana - Biblioteca Judeteana lon Heliade Ridulescu Dambovita.

IX. Cursuri de Web Design :
f (perfectionare)
23 Aprilie - 23 Mai 2013, cate doua zile / saptamana (marti si joi) cu cate patru ore / zi, intre
orele 17.00 - 21.00. Seria de Week-End a cursului de Web Design - Nivel BASIC va incepe
in data de Sambata, 13 Aprilie 2013, cursul derulandu-se in zilele de Sambata din 13, 20, 27
Aprilie si 11 Mai 2013, cate opt ore / zi, intre orele 09.00 - 17.30 — 480 lei.

1. Briceag Mariana - Biblioteca Judeteani Jon Heliade Rédulescu Dambovita.
2. Faur [leana - Biblioteca Judeteana Jon Heliade Ridulescu Dambovita.
3. Fanache Raluca - Biblioteca Judeteani Jon Heliade Ridulescu Démbovita.

X. Formator :
(specializare)
17-21 iunie 2013 - CPPC Bucuresti — 1000 lei (la care se adaugi cheltuielile cu cazarea
transportul si masa)

XI.  Expert achizitii publice :
(specializare)
Perioada 18 -21 aprilie sau 25 — 28 aprilie 2013. Taxa curs 1590 lei — Sinaia (include
activitatea de training, materiale de lucru, servicii de cazare si masa) sau 790 lei — Bucuresti
(la care se adauga cheltuielile cu cazarea transportul si masa).

XII. Bazele serviciilor noi de biblioteci :
(perfectionare)

9 — 11 aprilie, 16-18 aprilie si 24-16 aprilie 2013 — Biblioteca Judeteand lon Heliade
Radulescu Dambovita. Cursul este gratuit si este organizat pentru bibliotecarii care
implementeaza runda a patra din programul Biblionet — lumea in biblioteca mea.
1. Serban Nicolae — Biblioteca Comunala Ludesti.
2. Preotagescu Gabriela — Biblioteca Comunali Créangurile.
3. Ionescu Vasilica — Biblioteca ComunaldMogosani.
4. Casandrescu Nicoleta — Biblioteca Comunald Aninoasa.
5. Antohi Ana — Biblioteca Comunald Contesti.
6. Diaconu Radita — Biblioteca Comunala Cobia.
7. Dobrescu Elena — Biblioteca Comunala Varfuri.



BIBLIOTECA JUDETEANA

~ION HELIADE RADULESCU”
DAMBOVITA

Compartimentul metodic, asistenta de specialitate

CURSURI DE FORMARE PROFESIONALA CONTINUA
PROPUNERI - 2013

I. Bibliotecari:
1. Bazele biblioteconomiei si stiintei informarii — program de calificare. Urmareste
dobéandirea de catre participanti a competentelor necesare practicdrii ocupatiei de
bibliotecar.
2.Competente  informatice - DEZVOLTAREA SERVICIILOR DE
BIBLIOTECA (DSB). Programul vizeazd preponderent dezvoltarea capacititilor de
lucru cu publicul si are la baza documente cu caracter metodologic: programa, planuri
de lectii si prezentari elaborate de formatori cu multd experienta. Cursul oferd solutii
pentru aducerea bibliotecii publice in secolul XXI, prin crearea unor servicii in functie
de nevoile de informare ale utilizatorilor din comunitate. Dezvoltarea serviciilor
traditionale, armonios completate de serviciile noi, pe care biblioteca le poate oferi
odatd cu introducerea noilor tehnologii si a comunicatiilor bazate pe accesul Internet,
constituie baza activitatii zilnice pentru bibliotecar, dar si pentru utilizator. Totul a
pornit de la intrebarile: de ce bibliotecile publice din Romania, atrag doar 10% din
populatie, restul de 90 %, de ce nu frecventeaza biblioteca? si ce este de facut ?
3.Marketingul Serviciilor de Biblioteci (BIBLIOMARKET) - Cursul oferi o
metoda dinamica, interactiva, practicd §i distractivd in formarea si dezvoltarea
abilitatilor de lucru cu segmente diferite de public. Spiritul ludic, umorul unui
bibliotecar sunt calitdti absolut indispensabile pentru a reusi sa trezeasca, si mentina
vie atentia publicului si sd-i stimuleze creativitatea.
4.Advocacy si Politici Publice - Cursul oferd o metoda dinamica, interactivi si practica
in formarea si dezvoltarea abilitatilor de lucru cu autoritatile locale.
S5.Tehnici de cunoastere si comunicare cu segmentele de public - Cursul oferd
solutii de comunicare eficientd si modalitati optime de relationare cu cei din jurul
nostru. Se vor dezvolta abilititile de a asculta si de a se face ascultat, de a spune
lucrurile in asa fel incat sd nu ramana loc de ambiguitati si confuzii. La finalul cursului
participantii vor putea sa interpreteze corect limbajul verbal si nonverbal al publicului,
sa comunice cu impact si cu rezultatele dorite, sd-si imbunititeasci relatiile
profesionale si sociale.
6.0rganizarea eficienti a resurselor umane, evaluarea si motivarea personalului -
Cerintele unei politici eficiente in domeniul resurselor umane pot fi sintetizate astfel:
integrarea managementului resurselor umane in managementul organizatiei, obtinerea
adeziunii intregului personal, actionarea la toate nivelurile, asigurarea unui climat de
angajare si valorificare a potentialului fiecarui angajat, recunoasterea si motivarea
personalului care obtine rezultate performante, stimularea, la fiecare angajat, a dorintei
de imbunétitire continud a propriei activitati, antrenarea in procesul decizional a celor
ce dovedesc competenta profesionala.



[1. Posturi unice sau alt tip de personal:

)i Noutati si bune practici in activitatea financiar-contabila - Programul se
adrescaza directorilor de specialitate, contabililor, economistilor din institutiile de
culturd. Cursul prezinta noutdtile din domeniu si raspunde problemelor ridicate de
participanti. Se vor lua in discutie teme privind noutati in fiscalitate, audit, organizaree
si conducerea activitatii financiar - contabile in institutiile de cultura.

2, Organizarea eficientd a resurselor umane, evaluarea si motivare:
personalului - Cerintele unei politici eficiente in domeniul resurselor umane pot f
sintetizate astfel: integrarea managementulu resurselor umane in managementu
organizatiei, obtinerea adeziunii intregului personal, actionarea la toate nivelurile
asigurarea unui climat de angajare si valorificare a potentialului fiecarui angajal
recunoasterea i motivarea personalului care obtine rezultate performante, stimularea, |
fiecare angajat, a dorintei de imbunatitire continud a propriei activitati, antrenarea i
procesul decizional a celor ce dovedesc competenta profesionala.

3 Cursuri de Web Design - WEEK-END sau SERAL — Curs de perfectionatr
pentru ocupatia DESIGNER PAGINI WE, Nivel BASIC. Seria de Seral a cursul
de Web Design - Nivel BASIC va incepe in data de Marti, 23 Aprilie 2013, curs
derulandu-se in perioada 23 Aprilie - 23 Mai 2013, cate doua zile / saptamana (marti
joi) cu cate patru ore / 7i. intre orele 17.00 - 21.00. Seria de Week-End a cursul
de Web Design - Nivel BASIC va incepe in data de Sambata, 13 Aprilie 2013, curs
derulandu-se in zilele de Sambata din 13, 20, 27 Aprilie si 11 Mai 2013, cate opt ore
zi, intre orele 09.00 - 17.30. In conceperea cursului s-a pornit de la premisa ca oricin
avand doar cunostinte de operare pe calculator si fara nicio experienta in Web Desig
in urma asimilarii notiunilor predate la sala de curs sa ajunga sa stapaneasca pana la
nivel profesionist, toate procedeele de lucru in vederea conceperii si realizarii unui s
web. Se vor studia atat versiunile HTML «i CSS aflate la aceasta data oficial in vigoa
cat si noile versiuni HTMLS si CSS3. La acest modul, cursantii vor realiza doua si
uri web. Un site, la libera alegere, realizat in urma temelor primite de la sedinta
sedinta, celalalt, cu tema impusa, realizat conform instructiunilor de la sala s
capitolelor special dedicate din cadrul manualului de curs. Suplimentar se vor analiz
alte site-uri realizate in diferite tehnici utilizand HTML/XHTML, CSS. Notiur
predate in cadrul nivelului BASIC al cursului de Web Design acopera si respe
specificatiile W3C (World Wide Web Consortium). Prin asimilarea informati
incluse in acest modul, cursantul va dobandi cunostintele necesare realizarii unui ¢
dand stralucire paginilor Web, fara a fi necesara cunoasterea de limbaje de prograr
complicate. Nivelul BASIC al cursului de Web Design se adreseaza si poate fi urma
elevi, studenti, profesori, web designeri, web masteri, precum si de catre oricine
interesat ca, pornind de la zero sa invete HTML - limbajul ce a dus la dezvolt:
exploziva a Internetului, XHTML si CSS, cu scopul clar de a realiza site-uri \
profesionale. Taxa curs 480 lei/presoand. Locatia — Bucuresti. Contact Departame
Cursuri la telefoanele: 0371.347.951, 0735.183.925.

4. Formator — pentru specialistii care activeaza in domeniul formarii profesio
a adultilor. in cadrul cursului participantii dobandesc competente privind pregatire
efectuarea formarii, evaluarea cursantilor, revizuirea sl promovarea programulu
formare. Perioada 17-21 iunie. Taxa curs 1000 lei/persoana. Locatia - CPPC Bucui
Contact Joana Ghenciu, tel: 0213 100815.



5 Expert achizitii publice - Cursu] de Expert Achizitii Publice este un curs
ACREDITAT DE CNFPA / ANC, prin Ministerul Muncii, Familiei si Protectie] Sociale
si Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, diploma obtinuta fiind
recunoscuta atat la nivel national cat si in Uniunea Europeana. Perioada 18 -21 aprilie
sau 25 — 28 aprilie. Taxa curs 1590 lei (include activitatea de training, materiale de

lucru, servicii de cazare si masa) sau 790 lei. Locatia — Sinaia sau Bucuresti. Contact
0318.176.578.

INTOCMIT,
metodist Vlddut Andreescu
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